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Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення).
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Річний звіт
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НАУКОВО-ДОСЛIДНИЙ I КОНСТРУКТОРСЬКО-

ТЕХНОЛОГIЧНИЙ IНСТИТУТ ЕМАЛЬОВАНОГО ХIМIЧНОГО ОБЛАДНАННЯ I НОВИХ
ТЕХНОЛОГIЙ КОЛАН" (04637622)

за 2023 рік

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 24.07.2024, Протокол
засiдання наглядової ради №4
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: 
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 
21676262, Україна, DR/00002/ARM

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації:
Річну інформацію розміщено 
на власному вебсайті емітента

http://kolan.poltava.ua/ru/actions 25.07.2024
(URL-адреса вебсайту) (дата)



Пояснення щодо розкриття інформації
Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний 2023 рiк ПРАТ "НДI КОЛАН" (далi - Товариство, емiтент), який є
приватним акцiонерним товариством, має змiст у вiдповiдностi до вимог пiдпункту 5 пункту 48 глави 6
пiдроздiлу  1  роздiлу  III  "Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв,  а  також
особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР
вiд 06 червня 2023 року № 608 (зi змiнами) (надалi - Положення). Окремi форми звiтностi, передбаченi
цим Положенням, вiдсутнi з наступних пiдстав:

"Iнформацiя щодо усiх  випускiв  цiнних паперiв,  за  якими надається  забезпечення"  не заповнюється,
тому, що Товариство не випускало забезпеченi борговi цiннi папери.

"Iнформацiя щодо всiх осiб,  якi  надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не заповнюється,
тому,  що  з  особами,  якi  надають  забезпечення  -  поручитель,  гарант,  заставодавець,  страховик,
Товариство  не  укладало  жодного  договору  страхування  фiнансових  ризикiв,  предметом  якого  є
страхування ризикiв невиконання зобов'язань за цiнними паперами.

"Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки Товариство не
користувалось послугами жодного з рейтингових агенств протягом звiтного року.

Iнформацiя "Штрафнi санкцiї емiтента" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки штрафнi санкцiї
на суму 1000 грн i бiльше не накладалися.

"Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi" не включена до складу рiчного
звiту, оскiльки Товариство не отримувало лiцензiї.

На кiнець звiтного року корпоративний секретар Товариства не є посадовою особою, тому "Iнформацiя
щодо посадових осiб" не мiстить вiдомостi про корпоративного секретаря.

"Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї;" не включена до складу
рiчної iнформацiї, оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна,
добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором
видiв економiчної дiяльностi.

"Вiдомостi  про  участь  емiтента  в  iнших  юридичних  особах"  не  включена  до  складу  рiчного  звiту,
оскiльки  емiтенту  не  належать  акцiї  (частки,  паї)  в  iнших  юридичних  особах,  якi  перевищують  5
вiдсоткiв. Товариство не має часток в iнших юридичних особах.

"Iнформацiя  про  наявнiсть  фiлiалiв  або  iнших  вiдокремлених  структурних  пiдроздiлiв  емiтента"  не
включена  до  складу  рiчного  звiту,  оскiльки  емiтент  не  має  фiлiалiв  або  iнших  вiдокремлених
структурних пiдроздiлiв.

Iнформацiя "Змiна прав на акцiї" не надається, оскiльки протягом звiтного року вiдсутнi факти змiни
акцiонерiв,  яким  належать  голосуючi  акцiї,  розмiр  пакета  яких  стає  бiльшим,  меншим  або  рiвним
пороговому значенню пакета акцiй; вiдсутнi факти змiни осiб, яким належить право голосу за акцiями,
сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;
вiдсутнi факти змiни осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями
акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою
або рiвною пороговому значенню пакета акцiй.

"Iнформацiя про облiгацiї емiтента", "Iнформацiя про iншi цiннi папери", "Iнформацiя про деривативнi
цiннi папери" не включена до складу рiчного звiту, оскiльки емiтент не випускав iнших, окрiм акцiй,
цiнних паперiв.



"Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не надається, оскiльки Товариство не є
емiтентом боргових цiнних паперiв, за якими надано забезпечення.

"Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду" не включена до складу
рiчної  iнформацiї,  оскiльки протягом звiтного перiоду емiтент не  придбавав  власнi  цiннi  папери,  не
здiйснював  продаж  або  анулювання  ранiше  викуплених  або  iншим  чином  набутих  власних  акцiй
протягом звiтного перiоду

"Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" не
включена до складу рiчного звiту, оскiльки Товариство не випускало iнших, окрiм акцiй, цiнних паперiв.

"Iнформацiя  про  будь-якi  обмеження  щодо  обiгу  цiнних  паперiв  особи,  в  тому  числi  необхiднiсть
отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не
надається, оскiльки будь-якi обмеження щодо обiгу акцiй вiдсутнi.

"Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за
якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження
таких прав передано iншiй особi" не включена до складу рiчної iнформацiї, будь-якi обмеження прав
голосу вiдсутнi.

Фiнансова  звiтнiсть  Товариства  за  звiтний рiк  не  пiдлягає  обов'язковiй  аудиторськiй  перевiрцi,  тому
обов'язковий  аудит  фiнансової  звiтностi  Товариства  не  проводився,  аудиторський  звiт  до  рiчної
фiнансової звiтностi не надається.

Товариство  не  залучало  суб'єкта  аудиторської  дiяльностi  для  висловлення  думки,  а  також перевiрки
iнформацiї,  зазначеної  в  окремих  роздiлах  звiту  про  корпоративне  управлiння,  вiдповiдно  до  вимог
пункту  45  Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв,  а  також  особами,  якi
надають  забезпечення  за  такими  цiнними  паперами,  вiд  06.06.2023  року  №  608,  оскiльки  не  є
пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес.

Iнформацiя  про  вчинення  значних  правочинiв;  iнформацiя  про  вчинення  правочинiв  щодо  яких  є
заiнтересованiсть, про осiб, заiнтересованих у вчиненнi емiтентом правочинiв iз заiнтересованiстю, та
обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть, не включена до складу рiчного звiту, вiдповiдно
до  п.  48.5  Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв,  а  також  особами,  якi
надають забезпечення за такими цiнними паперами, вiд 06.06.2023 року № 608

"Звiт про платежi на користь держави" вiдсутнiй у складi рiчного звiту, оскiльки Товариство не здiйснює
дiяльнiсть у видобувних галузях.

"Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не включена до складу рiчної
iнформацiї, оскiльки Товариство не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння. Товариство не
затверджувало власний кодекс корпоративного управлiння.

"Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не надається, оскiльки
рада директорiв вiдсутня.

"Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень"  не
надається, оскiльки Товариство не є емiтентом облiгацiй.

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не надається,
оскiльки комiтети в наглядовiй радi вiдсутнi.

Iнформацiя "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв", "Iнформацiя про



проведенi  засiдання  колегiального  виконавчого  органу  та  загальний  опис  прийнятих  рiшень",
"Iнформацiя  про  проведенi  засiдання  комiтетiв  колегiального  виконавчого  органу  та  загальний  опис
прийнятих рiшень" не надається, оскiльки Товариство має одноосiбний виконавчий орган.

"Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не надається, оскiльки внутрiшнiй документ,
який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї, в звiтному роцi вiдсутнiй.

"Iнформацiя про радника" не надається, оскiльки Товариство не має жодного радника, який би проводив
дослiдження, надавав консультацiї та будь-якi iншi рекомендацiї.

"Iнформацiя,  пов'язана  з  емiсiєю  окремих  видiв  цiнних  паперiв"  не  надається,  оскiльки  Товариство
Товариство не випускало iнших, окрiм акцiй, цiнних паперiв.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  в  структурi  власностi  емiтента  фiзичних  осiб,  якi  мають  громадянство
iноземної  держави зони ризику"  не  розкривається,  оскiльки  в  структурi  власностi  емiтента  вiдсутнi
фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  в  структурi  власностi  емiтента  фiзичних  осiб,  постiйним  мiсцем
проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкривається,  оскiльки в  структурi  власностi
емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику.

"Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є
iноземнi держави зони ризику" не розкривається,  оскiльки в структурi власностi Товариства вiдсутнi
юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику.

"Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в структурi
власностi  емiтента  юридичних  осiб,  мiсцем  реєстрацiї  яких  є  iноземнi  держави  зони  ризику"  не
розкривається,  оскiльки  Товариство  не  має  засновникiв,  акцiонерiв,  учасникiв,  що  вiдноситься  до
iнформацiї  щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб,  мiсцем реєстрацiї  яких є
iноземнi держави зони ризику.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  в  органах  управлiння  емiтента  фiзичних  осiб,  якi  мають  громадянство
iноземної держави зони ризику" не розкривається,  оскiльки в органах  управлiння емiтента вiдсутнi
фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  у  емiтента  дiлових  вiдносин  з  клiєнтами/контрагентами  держави  зони
ризику  або  клiєнтами/контрагентами,  якi  контролюються  державою  зони  ризику  для
клiєнтiв/контрагентiв  -  юридичних осiб" не розкривається,  оскiльки станом на момент затвердження
рiчного звiту Товариство не має жодних стосункiв i дiлових вiдносин iз зазначеними суб'єктами.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  у  емiтента  дiлових  вiдносин  з  клiєнтами/контрагентами  держави  зони
ризику  або  клiєнтами/контрагентами,  якi  контролюються  державою  зони  ризику  для
клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкривається,  оскiльки Товариство не має жодних дiлових
вiдносин  з  клiєнтами/контрагентами  держави  зони  ризику  або  клiєнтами/контрагентами,  якi
контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб.

"Iнформацiя  щодо  розташування  дочiрнiх  компанiй/пiдприємств,  фiлiй,  представництв  та/або  iнших
вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не розкривається,
оскiльки Товариство не має жодних дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших
вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства на територiї будь-якої держави зони ризику.

"Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом
з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами



цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, вiд 06.06.2023
року № 608" не розкривається, оскiльки Товариство не має юридичних осiб, засновником, учасником,
акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення.

"Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних
осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3
пункту  47  Положення  про  розкриття  iнформацiї  емiтентами  цiнних  паперiв,  а  також  особами,  якi
надають  забезпечення  за  такими  цiнними  паперами,  вiд  06.06.2023  року  №  608"  не  розкривається,
оскiльки  Товариство  не  має  засновникiв,  акцiонерiв,  учасникiв,  що  вiдноситься  до  iнформацiї  щодо
наявностi  юридичних  осiб,  засновником,  учасником,  акцiонером  яких  є  емiтент  разом  з  особами,
визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення.

"Iнформацiя  щодо  наявностi  у  емiтента  корпоративних  прав  в  юридичнiй  особi,  зареєстрованiй  в
iноземнiй державi зони ризику" не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi корпоративнi права в
жоднiй юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику.

"Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована
в iноземнiй державi зони ризику" не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi цiннi папери (крiм
акцiй) жодної юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику.

Iнформацiя  про  корпоративнi/акцiонернi  договори  не  розкривається,  оскiльки  iнформацiя  про  такi
договори в емiтента вiдсутня.

"Iнформацiя  про будь-якi  договори та/або  правочини,  умовою чинностi  яких  є  незмiннiсть  осiб,  якi
здiйснюють контроль над емiтентом" не надається, оскiльки вказанi договори вiдсутнi.

"Iнформацiя  про  винагороду  членiв  виконавчого  органу  та/або  ради"  не  надається,  оскiльки  члени
наглядової  ради працюють на безоплатнiй основi,  звiти про винагороду членiв  наглядової  ради,  про
винагороду виконавчого органу не складалися та не затверджувалися. Генеральний директор Товариства
не надав письмову згоду на розкриття iнформацiї про його винагороду.

"Iнформацiя  про  полiтику  розкриття  iнформацiї  особою"  не  надається,  оскiльки  полiтика  щодо
розкриття  iнформацiї  у  виглядi  внутрiшнього  документу  не  затверджена,  в  Товариствi  вiдсутнi
документи, якi визначають полiтику щодо розкриття iнформацiї.

"Iнформацiя  про  виплату  дивiдендiв  та  iнших  доходiв  за  цiнними  паперами  у  звiтному  роцi"  не
надається, оскiльки Товариство не приймало рiшення про виплату дивiдендiв. "Дивiдендна полiтика" не
розкривається,  оскiльки  Товариство  не  затверджувало  внутрiшнього  документу,  який  визначає
дивiдендну полiтику.

Внутрiшнi документи на вебсайтi Товаристава не розмiщувалися.
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I. Загальна інформація
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація

1 Повне найменування

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НАУКОВО-
ДОСЛIДНИЙ I КОНСТРУКТОРСЬКО-ТЕХНОЛОГIЧНИЙ 
IНСТИТУТ ЕМАЛЬОВАНОГО ХIМIЧНОГО 
ОБЛАДНАННЯ I НОВИХ ТЕХНОЛОГIЙ КОЛАН"

2 Скорочене найменування ПРАТ "НДI КОЛАН"

3
Ідентифікаційний код 
юридичної особи

04637622

4 Дата державної реєстрації 15.01.1992

5 Місцезнаходження

36002, Україна, Полтавська обл., Шевченкiвський р-н, м. 
Полтава, вул. Європейська, 153. Фактичне: 36002, Україна, 
Полтавська обл., Шевченкiвський р-н, м. Полтава, вул. 
Європейська, 153

6 Адреса для листування 36002, м. Полтава, вул. Європейська, буд. 153

7
Особа, яка розкриває 
інформацію

V Емітент
Особа, яка надає забезпечення

8
Особа має статус підприємства,
що становить суспільний 
інтерес

Так
V Ні

9 Категорія підприємства

Велике
Середнє

V Мале
Мікро

10
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку

polmet@ukr.net

11 Адреса вебсайту http://kolan.poltava.ua/ru/actions
12 Номер телефону (050)6288263
13 Статутний капітал, грн 3174975

14
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі

0

15

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії

0

16
Середня кількість працівників 
за звітний період

33

17

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва)

1231

18
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 
та коду за КВЕД

72.19 - Дослiдження й експериментальнi розробки у сферi 
iнших природничих i технiчних наук
28.29 - Виробництво iнших машин i устаткування 
загального призначення, н.в.i.у
45.31 - Оптова торгiвля деталями та приладдям для 
автотранспортних засобiв



19 Структура управління особи
Однорівнева

V Дворівнева
Інше

Банки, що обслуговують особу:

1
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку)

АТ КБ "ПРИВАТБАНК", МФО 305299

Ідентифікаційний код 
юридичної особи

14360570

IBAN UA353052990000026003011208404
Валюта рахунку UAH



Судові справи:

№
з/п

Номер справи та дата
відкриття

провадження
Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа

Позовні вимоги (в т.ч.
їх розмір)

Стан розгляду
справи

1 2 3 4 5 6 7 8
1 917/1586/21

21.12.2022
СХIДНИЙ

АПЕЛЯЦIЙНИЙ
ГОСПОДАРСЬКИЙ

СУД

СПIЛЬНЕ
ПIДПРИЄМСТВО
"ПОЛТАВСЬКА
ГАЗОНАФТОВА

КОМПАНIЯ"

ПРАТ "НДI КОЛАН" 1. Позов Спiльного
пiдприємства
"Полтавська

газонафтова компанiя",
м. Полтава, до

Приватного
акцiонерного

товариства "Науково-
дослiдного i

конструкторсько-
технологiчного

iнституту
емальованого

хiмiчного обладнання i
нових технологiй

КОЛАН", м. Полтава,
про стягнення 1 016

180, 27 грн.
2. Зустрiчний позов

Приватного
акцiонерного

товариства "Науково-
дослiдного i

конструкторсько-
технологiчного

iнституту
емальованого

хiмiчного обладнання i
нових технологiй

КОЛАН" м. Полтава,
до Спiльного
пiдприємства
"Полтавська

газонафтова компанiя",
м. Полтава, про

стягнення подвiйної
плати за користування

рiччю за час
прострочення в

розмiрi 376 060, 96грн.

Розглянуто.



Постановою вiд
22.03.2023 Схiдного

апеляцiйного
господарського суду
апеляцiйну скаргу

Товариства вирiшено
задовольнити
частково. Дата

набрання законної
сили: 22.03.2023



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура
Органи управління

№
з/п

Назва органу
управління
(контролю)

Кількісний склад органу управління
(контролю)

Персональний склад органу управління
(контролю)

1 2 3 4
1 Вищий

орган
Товариства

Загальнi збори акцiонерiвТовариства Акцiонери Товариства

2 Наглядова
рада

Товариства

Колегiальний орган (три особи) : голова
наглядової ради, члени наглядової ради

(двi особи)

Надiктов Вiктор Миколайович - голова
наглядової ради (частка акцiонера в

статутному капiталi 1,226032%)
Мороз Олександр Степанович - член
наглядової ради (частка акцiонера в

статутному капiталi 0,423323%)
Подгорний Юрiй Володимирович - член

наглядової ради (частка акцiонера в
статутному капiталi 0,248041%)

3 Генеральний
директор

Одноосiбний виконавчий орган
Товариства - генеральний директор

Колтунов Георгiй Анатолiйович, частка
акцiонера в статутному капiталi

80,2131%.



Інформація щодо посадових осіб
Рада

№
з/п

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР
Рік

народже
ння

Освіта
Стаж

роботи
(років)

Повне найменування,
ідентифікаційний код юридичної

особи та посада(и), яку(і)
займав(є) за останні 5 років

Дата набуття
повноважень
та строк, на
який обрано

Непогашена
судимість за
корисливі та

посадові
злочини (Так/

Ні)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Голова наглядової

ради (акцiонер)
Надiктов Вiктор

Миколайович
1940

вища,
Харкiвсь

кий
авiацiйн

ий
iнститут,
iнженер-
механiк

60

ПРАТ "НДI КОЛАН"
04637622

голова наглядової ради, завiдувач
бюро iновацiйної дiяльностi i
корпоративного управлiння

07.09.2021
на три роки

Ні

2
Член наглядової ради

(акцiонер)
Подгорний Юрiй
Володимирович

1965

вища,
Полтавс

ький
iнженер

но-
будiвель

ний
iнститут,
спецiаль

нiсть-
промисл

ове i
цивiльне
будiвниц

тво

41

ПРАТ "НДI КОЛАН"
04637622

з 2001р.  по 03.07.2020 заступник
генерального директора по

будiвництву

07.09.2021
на три роки

Ні

3
Член наглядової ради

(акцiонер)
Мороз Олександр

Степанович
1945

середньо
-

технiчна,
Полтавс

ький
електрот
ехнiчний
технiкум

,
енергети

к

58
ПРАТ "НДI КОЛАН"

04637622
технiчний директор

07.09.2021
на три роки

Ні



Виконавчий орган

№
з/п

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР
Рік

народже
ння

Освіта
Стаж

роботи
(років)

Повне найменування,
ідентифікаційний код юридичної

особи та посада(и), яку(і)
займав(є) за останні 5 років

Дата набуття
повноважень
та строк, на
який обрано

Непогашена
судимість за
корисливі та

посадові
злочини (Так/

Ні)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Генеральний

директор
Колтунов Георгiй

Анатолiйович
1966

вища,
Полтавс

ький
будiвель

ний
iнститут,
iнженер-
будiвель

ник

39
ПРАТ "НДI КОЛАН"

04637622
генеральний директор

26.04.2018
на шiсть

рокiв
Ні

Інші посадові особи

№
з/п

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР
Рік

народже
ння

Освіта
Стаж

роботи
(років)

Повне найменування,
ідентифікаційний код юридичної

особи та посада(и), яку(і)
займав(є) за останні 5 років

Дата набуття
повноважень
та строк, на
який обрано

Непогашена
судимість за
корисливі та

посадові
злочини (Так/

Ні)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Виконуюча обов'язки

головного
бухгалтера

Бурда Наталiя
Григорiвна

1952

вища,
Томськи

й
полiтехн

iчний
iнститут,
кiбернет

ика
електрич

них
систем

53
ПРАТ "НДI КОЛАН"

04637622
в.о.головного бухгалтера

21.01.2019
безстроково

Ні



Інформація щодо корпоративного секретаря

Дата
призначення

на посаду
Ім'я РНОКПП УНЗР

Стаж
роботи
(років)

Повне найменування, ідентифікаційний код
юридичної особи та посада, яку займав

Непогашена
судимість за
корисливі та

посадові
злочини

Контактні дані
(телефон та адреса
електронної пошти

корпоративного
секретаря)

1 2 3 4 5 6 7 8

12.03.2009
Бiлозерова Iрина
Володимирiвна

38
Полтавська обласна фiлiя АКБ "Укрсоцбанк"

09331017
провiдний спецiалiст сектору роботи з акцiонерами

Ні
+380675307227
polmet@ukr.net

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи

№
з/п

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР
Кількість акцій,

шт.

Від загальної
кількості акцій
(у відсотках)

Кількість за типами акцій

прості іменні
привілейовані

іменні
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Голова наглядової ради
Надiктов Вiктор

Миколайович
7 785 1,226032 7 785 0

2 Член наглядової ради
Подгорний Юрiй
Володимирович

1 575 0,248041 1 575 0

3 Член наглядової ради
Мороз Олександр

Степанович
2 688 0,423323 2 688 0

4 Генеральний директор
Колтунов Георгiй

Анатолiйович
509 333 80,213079 509 333 0

5
Виконуюча обов'язки
головного бухгалтера

Бурда Наталiя Григорiвна 0 0 0 0



Організаційна структура
http://kolan.poltava.ua/Templates/storage/files/2024/%D0%9E
%D1%80%D0%B3%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA
%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0%202024.pdf

3. Структура власності
http://kolan.poltava.ua/Templates/storage/files/2024/%D0%A1%D0%A5%D0%95%D0%9C
%D0%90%D0%A2%D0%98%D0%A7%D0%9D%D0%95%20%D0%97%D0%9E
%D0%91%D0%A0%D0%90%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%9D%D0%AF
%20%D0%A1%D0%A2%D0%A0%D0%A3%D0%9A
%D0%A2%D0%A3%D0%A0%D0%98%20%D0%92%D0%9B%D0%90%D0%A1%D0%9D%D0%9E
%D0%A1%D0%A2%D0%86.pdf

4. Опис господарської та фінансової діяльності
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження
об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в
об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання.
Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств.

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при
цьому  зазначаються  сума  вкладiв,  мета  вкладiв  (отримання  прибутку,  iншi  цiлi)  та  отриманий
фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi.
Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами.

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв,
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо).
Основнi положення облiкової полiтики вiдповiдно до наказу №1 "Про облiкову полiтику на 2023 рiк"
вiд 03.01.2023.
1.Основнi засоби

Об'єкти  основних  засобiв  облiковуються  за  iсторичною  собiвартiстю  за  мiнусом  подальшої
накопиченої амортизацiї. 
Наступнi витрати включаються до балансової вартостi активу або визнаються як окремий актив у
разi,  якщо  iснує  ймовiрнiсть  отримання  компанiєю  майбутнiх  економiчних  вигод  i  собiвартiсть
об'єкта  може  бути  достовiрно  оцiнена.  Визнання  балансової  вартостi  замiщеної  частини  об'єкта
основних засобiв, припиняється. Iншi витрати, в тому числi витрати на поточний ремонт i технiчне
обслуговування, вiдображаються в звiтi про сукупний дохiд у тому фiнансовому перiодi, в якому вони
були понесенi.
Списання ранiше визнаних основних засобiв або їх iстотного компонента з балансу вiдбувається при
їх  вибуттi  або  у  випадку,  якщо  в  майбутньому  не  очiкується  отримання  економiчних  вигод  вiд
використання або вибуття даного активу. 
2.Нематерiальнi активи.
Нематерiальнi  активи  включають  придбанi  права  на  використання  програмного  забезпечення  та
патенти на винаходи. Технiчнi рiшення за патентами використовуються у господарськiй  дiяльностi
Товариства, вiд використання рiшень за патентами  Товариство має економiю сировинних ресурсiв,
покращення  технологiчних  процесiв,  забезпечення  процесiв  утилiзацiї,  збереження  екологiї,
покращення  умов  працi  тощо.  Впровадження  патентiв  забезпечує  конкурентоспроможнiсть
виробництва на  ринку аналогiчної продукцiї,  та направлено на отримання додаткових доходiв та
забезпечення патентної чистоти продукцiї, що випускається товариством.
Товариство  працює  над  реєстрацiєю  iнших  патентiв  на  винаходи,  i  в  наступних  перiодах  очiкує
надходження вiд них економiчних вигiд.
3.Запаси. 
Облiк та вiдображення в фiнансовiй звiтностi запасiв  здiйснюється за iсторичною собiвартiстю.
Собiвартiсть запасiв при вибуттi визначається   за методом ФIФО.
Запаси  оцiнюються в звiтностi за вартiстю придбання плюс вартiсть на доставку , зменшенi на суму
будь-якого знецiнення.



Незавершене  виробництво  вiдображається  в  звiтностi  за  фактичними  прямими  витратами  та
розподiленими  постiйними  та  змiнними  витратами  на  дату  звiтностi.  Готова  продукцiя
вiдображається  в  звiтностi  за  фактичною  виробничою  собiвартiстю  та  будь-якими  витратами  на
доведення до стану, придатному  для реалiзацiї згiдно iснуючих технiчних стандартiв.
Будiвельнi матерiали , придбанi з метою спорудження основних засобiв, вiдображаються в звiтностi в
складi основних  засобiв.
Запаси,  вiд яких не очiкується отримання економiчних вигiд, не вiдображаються в складi активiв i
вiдносяться до витрат перiоду.  
Вартiсть реалiзованих запасiв визнається витратами перiоду.
4.Грошовi кошти та їхнi еквiваленти.
Грошовi кошти складаються з готiвки в касi, на рахунках в банках, в дорозi та грошових документiв.
5.Фiнансовi iнструменти
Фiнансовi  активи  класифiкуються  на  наступнi  спецiальнi  категорiї:  а)  фiнансовi  активи,  що
утримуються для продажу; б) кредити та дебiторську заборгованiсть.
Класифiкацiя  залежить  вiд  характеру  фiнансових  активiв,  i  визначається  на  момент  первiсного
визнання.  Звичайнi  придбання  або  продаж  фiнансових  активiв  визнаються  та  припиняють
признаватися  на  дату  здiйснення  операцiї.  Звичайнi  операцiї  з  продажу  придбання  являються
операцiями придбання та продажу фiнансових активiв, котрi потребують доставки активiв на протязi
певного перiоду часу згiдно нормативно-правових актiв чи прийнятих на вiдповiдному ринку актiв.
6.Дебiторська заборгованiсть.  
Дебiторська  заборгованiсть  визнається  як  фiнансовi  активи  (за  виключенням  дебiторської
заборгованостi,  за  якою  не  очiкується  отримання  грошових  коштiв)  та  первiсно  оцiнюється  за
справедливою вартiстю плюс вiдповiднi витрати на проведення операцiй. Пiсля первiсного визнання
дебiторська  заборгованiсть  оцiнюється  за  амортизованою  собiвартiстю,   iз  застосуванням методу
ефективного  вiдсотка.  Якщо  є  об'єктивне  свiдчення  того,  що  вiдбувся  збиток  вiд  зменшення
корисностi, балансова вартiсть активу зменшується на суму таких збиткiв iз застосуванням рахунку
резервiв.
7.Оренда.
Товариство - орендар. 
Оренда майна,  за  якою орендодавець фактично зберiгає  всi  ризики та вигоди,  пов'язанi  з  правом
власностi  на  об'єкти  оренди,  класифiкується  як  операцiйна  оренда.  Товариство  має  договори
операцiйної  оренди  виробничих  машин  та  обладнання  для  господарської  дiяльностi.  Платежi  за
договорами   операцiйної оренди рiвномiрно списуються на витрати протягом строку дiї оренди i
включаються  до  складу  загальновиробничих  витрат,  що  є  частиною  собiвартостi  виробленої
продукцiї.
Товариство - орендодавець.
Товариство вiдображає у звiтi  про фiнансовий стан необоротнi  активи -  будiвлi та споруди, що є
предметом  операцiйної  оренди.  Дохiд  вiд  операцiйної  оренди  визнається  у  звiтi  про   фiнансовi
результати  лiнiйним  методом  протягом  строку  оренди  як  доходи  вiд  реалiзацiї  послуг.  Витрати,
пов'язанi з утриманням об'єктiв оренди, крiм тих, що капiталiзуються, вiдносяться до собiвартостi
реалiзованих послуг.

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi.
Основними джерелами формування капiталу Товариства є доходи вiд реалiзацiї продукцiї та послуг
та  статутний  капiтал.  Через  вiйну  доходiв  вiд  реалiзацiї  продукцiї  та  послуг  не  достатньо  для
покриття поточних потреб. 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний
рiк.
Товариство не проводить дослiджень та розробок.

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:
1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа.
Основними видами дiяльностi Товариства вiдповiдно до статуту є науковi дослiдження, розробка i
впровадження у виробництво, виготовлення, утилiзацiя i рециклiнг автомобiльних масляних фiльтрiв;



оренда нерухомого майна. 
Основним видом продукцiї, яку виготовляє Товариство, є маслянi фiльтри для двигунiв внутрiшнього
згоряння  торгової  марки  КОЛАН.  В  звiтному  роцi  виробництво  фiльтрiв  зупинено.  Дохiд  був
отриманий  вiд  реалiзацiї  продукцiї,  виготовленої  в  попереднi  роки,  вiд  продажу  морально
застарiлого, непридатного до використання обладнання, вiд продажу нерухомого майна.

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi).
В  звiтному  роцi  Товариство  маслянi  фiльтри  КОЛАН  не  виготовляло  через  наслiдки
повномасштабного вторгнення рф.

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв.
Середня цiна реалiзацiї масляного фiльтру КОЛАН в 2023 роцi склала 85,4 грн. з ПДВ.

4) загальна сума виручки.
Чистий дохiд вiд реалiзацiї товарiв, робiт, послуг в 2023 роцi склав 271,9 тис. грн.

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв.
В 2023 р. Товариство не експортувало власну продукцiю.

6) залежнiсть вiд сезонних змiн. Товариство залежне вiд сезонних коливань.

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки).
В звiтному роцi покупцi продукцiї, товарiв - фiзичнi особи -пiдприємцi м. Полтави.

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть. 
Основнi ринки збуту в 2023 р. - м. Полтава, Україна.

9) канали збуту. Виробник сам продає власну продукцiю покупцю, без посередникiв.

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни
з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг.
Основним постачальником  послуг є ТОВ "Полтаваенергозбут" (електроенергiя).

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа.
Значну кiлькiсть машинобудiвних українських пiдприємств було створено за часiв СРСР. В умовах
вiйни,  завдяки  держоборонзамовленню  та  iншому  бюджетному  фiнансуванню,  низка
машинобудiвних пiдприємств нарощують обсяги, освоюють новi види продукцiї.

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi.
Технологiя виробництва масляних фiльтрiв марки КОЛАН.

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть. 
На ринку масляних фiльтрiв технологiя 100% очистки масла КОЛАН не має аналогiв.

14) рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи. 
Рiвень конкуренцiї значний, основнi конкуренти знаходяться поза межами України.

15) перспективнi плани розвитку особи.
Вiдновити виробництво масляних фiльтрiв.

7. Товариство не є фiнансовою установою.

8.  Опис ризикiв,  як  притаманнi дiяльностi  особи,  пiдходи до управлiння ризиками,  заходи особи
щодо зменшення впливу ризикiв. 
Залежнiсть  вiд  сезонних  змiн,  значний рiвень  iнфляцiї,  нестабiльнiсть  фiнансового  та  валютного



ринкiв, зменшення  кадрового ресурсу.
З  метою  здiйснення  управлiння  ризиками  емiтент  здiйснює  їх  аналiз,  оцiнку  та  вживання
попереджувальних  дiй,  заходiв  щодо  зменшення  впливу  цих  ризикiв,  зокрема  планування  свої
дiяльностi, здiйснення планових закупiвель, попереджувально - планових ремонтiв, фiксування цiни
в договiрних умовах, формування кадрового резерву.

9.  Стратегiя  подальшої  дiяльностi  особи  щонайменше  на  рiк  (щодо  розширення  виробництва,
реконструкцiї,  полiпшення  фiнансового  стану,  опис  iстотних  факторiв,  якi  можуть  вплинути  на
дiяльнiсть особи в майбутньому).
Попри виклики, насамперед, пов'язанi з безпрецедентним проявом агресiї з боку рф, Товариство веде
полiтику,  направлену на збереження виробничого потенцiалу.  Товариство не планує вiдновлювати
виробництво  в  умовах  воєнного  стану,  не  планує  реконструкцiю.  Полiпшення  фiнансового  стану
неможливе в умовах невизначеностi щодо розвитку вiйськового вторгнення рф на територiю України,
його тривалостi, впливу на збереження майна Товариства.

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-
якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови
придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.
Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв:
В 2019 роцi вiдчуджено з балансу Товариства примiщення в адмiнiстративному корпусi площею 265,4
м2 з дозволу загальних зборiв акцiонерiв Товариства, якi вiдбулись 18.01.2018р.
В  2020 роцi  вiдчуджено  з  балансу  Товариства  примiщення  в  адмiнiстративному корпусi  площею
1642,1 м2 з дозволу позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства, якi вiдбулись 18.01.2018р.;
примiщення  в  iнженерно-лабораторному  корпусi  площею  147,3  м2  з  дозволу  наглядової  ради
Товариства вiд 30.07.2020р.
В 2021 роцi придбання активiв не вiдбувалось, вiдчуження нерухомого майна з балансу Товариства -
вiдсутнi. Вiдчуження (вибуття) з балансу Товариства основних засобiв вiдбувалось по групi "машини,
обладнання" морально застарiлого, непридатного до використання, вiдновлення обладнання на суму
163 тис.грн, реалiзацiя обладнання придатного до використання, але морально застарiлого i тому не
затребуваного у виробництвi фiльтрiв на суму 669 тис. грн., з дозволу наглядової ради Товариства вiд
21.06.2018.
В 2022 роцi придбання активiв не вiдбувалось, вiдчуження нерухомого майна з балансу Товариства -
вiдсутнi, вибуття з балансу вiдбувалось по групi "машини, обладнання" та "iнструменти, прилади,
iнвентар" морально застарiлого, непридатного до використання, вiдновлення обладнання на суму 215
тис.грн. за первiсною вартiстю, з дозволу наглядової ради Товариства вiд 21.06.2018.
В 2023 роцi придбання активiв не вiдбувалось, вiдчуження нерухомого майна з балансу Товариства -
вiдсутнi. 
Значних iнвестицiй або придбань, пов'язаних з господарською дiяльнiстю Товариство на даний час не
планує. 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них;
виробничi  потужностi  та  ступiнь  використання  обладнання,  спосiб  утримання  активiв,
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або
удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже
зроблених,  методи  фiнансування,  прогнознi  дати  початку  та  закiнчення  дiяльностi  та  очiкуване
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення.
Основнi засоби Товариства в розрiзi груп виглядають станом на звiтну дату 31.12.2023 таким чином :
будiвлi та споруди (виробничi корпуси 1969-1973 рокiв побудови, серед iнших також - автогаражи,
склади, пункти охорони 1966-1984 рокiв побудови), машини i обладнання (станки, преси, прибори,
iнш.  обладнання);  транспорт  (автомобiлi  марок  ГАЗ,  ВАЗ,  ЗИЛ,  МАЗ,  КАМАЗ),  прилади,  офiсне
обладнання, МНМА. 
ступiнь використання ОЗ Товариства - 88,7%, коефiцiент зносу ОЗ Товариства 79.4%. Значна частина
виробничих  потужностей  Товариства  зберiгається  в  законсервованому станi  в  наслiдок  технiчної
вiдсталостi. Капiтальне будiвництво на даний час не планується. Екологiчнi питання не впливають на
використання активiв Товариства. 



Мiсцезнаходження  основних  засобiв  Товариства:  м.  Полтава,  вул.Європейська,  153.  Капiтальне
будiвництво не планується.

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих
або економiчних обмежень.
Товариство стикнулося з новими викликами та новими тенденцiями з початком повномасштабного
вторгнення рф. Висока залежнiсть галузi машинобудування вiд цiни енергоресурсу - це основний
впливовий  фактор,  притаманний  мирному  часу,  але  в  умовах  повномасштабної  вiйни  рф  проти
України ризики збiльшилися в рази - це вiдключення електроенергiї, стрибок цiн на матерiали, брак
професiйних кадрiв, проблеми з реалiзацiєю та експортом.

13.  Вартiсть  укладених,  але  ще  не  виконаних  договорiв  (контрактiв)  на  кiнець  звiтного  перiоду
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).
Укладених, але не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду Товариство не має.

14.  Середньооблiкова  чисельнiсть  штатних  працiвникiв  особи,  середня  чисельнiсть  позаштатних
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах
неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти
змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року.
Середньооблiкова  чисельнiсть  працiвникiв  -  33  особи,  зокрема:  штатних  працiвникiв  облiкового
складу (осiб) -  27 осiб, середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 5 осiб, за
цивiльно-правовими договорами - 1 особа, фонд оплати працi -  1231 тис. грн.

15.  Будь-якi  пропозицiї  щодо  реорганiзацiї  з  боку  третiх  осiб,  що  мали мiсце  протягом  звiтного
перiоду, умови та результати цих пропозицiй.
Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї товариства з боку третiх осiб протягом звiтного року не
поступало.

16.  Iнша  iнформацiя,  яка  може  бути  iстотною  для  оцiнки  стейкхолдерами  фiнансового  стану  та
результатiв дiяльностi особи, вiдсутня.
На вимогу статтi 16 "Статутний i власний капiтал акцiонерного товариства" Закону України "Про
акцiонернi товариства" наглядова рада Товариства включила до порядку денного рiчних загальних
зборiв акцiонерiв, якi були скликанi на 09 квiтня 2024 року, питання про заходи, якi мають бути вжитi
для  покращення  фiнансового  стану  Товариства.  На  виконання  рiшення   рiчних  загальних  зборiв
акцiонерiв  (протокол  №1  вiд  22.04.2024)  проведено  ряд  заходiв,  зокрема,  проведено  дооцiнку
основних засобiв, для збiльшення власного капiталу Товариства.  

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю)

Найменування основних
засобів

Власні основні
засоби, тис. грн

Орендовані основні
засоби, тис. грн

Основні засоби,
усього, тис. грн

на початок
періоду

на
кінець
періоду

на початок
періоду

на
кінець

періоду

на початок
періоду

на
кінець

періоду
1. Виробничого призначення: 1 147 939 0 0 1 147 939
  будівлі та споруди 1 081 877 0 0 1 081 877
  машини та обладнання 33 25 0 0 33 25
  транспортні засоби 14 14 0 0 14 14
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0
  інші 19 23 0 0 19 23
2. Невиробничого 
призначення:

2 2 0 0 2 2

  будівлі та споруди 2 2 0 0 2 2
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0
  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0
  інші 0 0 0 0 0 0



Усього 1 149 941 0 0 1 149 941
Додаткова інформація Термiни корисної експлуатацiї об'єктiв основних засобiв визначаються

комiсiєю,  призначеною наказом генерального директора,  виходячи з
очiкуваного термiну корисної експлуатацiї активу. 
Умови користування основними засобами - вiдповiдно до виробничих
потреб товариства. 
Станом на кiнець звiтного перiоду на балансi Товариства облiковуються
основнi  засоби  первiсною  вартiстю  -  10  017,1  тис.грн.,  сума
нарахованого  зносу  основних  засобiв  -  9  075,9  тис.  грн.,  ступiнь
використання ОЗ Товариства - 88,7%, коефiцiент зносу ОЗ Товариства
79.4% .

В  звiтному  роцi  факти  вибуття  основних  засобiв  вiдсутнi,  факти
надходження (придбання) основних засобiв вiдсутнi.
Зменшення  залишкової  вартостi  основних  засобiв  спричинене
амортизацiєю.

Факти  обмеження на використання майна : на все рухоме та нерухоме
майно Товариства накладено арешт Приватним виконавцем Райда О. С.
за  Наказом  про  примусове  виконання  рiшення  вiд  16.05.2023
Господарського суду Полтавської областi по справi №917/1586/21, ВП
№ 71957810.

Інформація щодо вартості чистих активів
Найменування показника За звітний період За попередній період

Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн

-9 050 -7 441

Статутний капітал, тис.грн 3 175 3 175
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн

3 175 3 175

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи

-285 -234

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період

-122 207

Висновок Вартiсть  чистих  активiв  Товариства  станом  на  кiнець  звiтного  року  менша  розмiру
зареєстрованого статутного капiталу, що є порушенням вимог статтi 16 Закону України
"Про акцiонернi товариства".
На  вимогу  статтi  16  "Статутний  i  власний  капiтал  акцiонерного  товариства"  Закону
України "Про акцiонернi  товариства"  наглядова  рада  Товариства  включила до  порядку
денного рiчних загальних зборiв акцiонерiв,  якi  були скликанi на 09 квiтня 2024 року,
питання про заходи, якi мають бути вжитi для покращення фiнансового стану Товариства.
На виконання рiшення  рiчних загальних зборiв акцiонерiв (протокол №1 вiд 22.04.2024)
проведено ряд заходiв,  зокрема,  проведено дооцiнку основних засобiв,  для збiльшення
власного капiталу Товариства.  
Пiсля проведених заходiв станом на 30 червня 2024 року вартiсть чистих активiв складає
38  091,1  тис.  грн.,  спiввiдношення  (у  вiдсотках)  вартостi  чистих  активiв  до  розмiру
статутного капiталу складає 1199,8%.  Станом на 30.06.2024 вимоги статтi 16 "Статутний i
власний капiтал акцiонерного товариства" Закону України "Про акцiонернi товариства"
дотриманi.

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи
Види зобов’язань Дата

виникнення
Непогашена

частина
боргу (тис.

Відсоток за
користування

коштами

Дата
погашення



грн) (відсоток річних)
Кредити банку X 0 X X
у тому числі:
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X
у тому числі:
за облігаціями (за кожним власним 
випуском):

X 0 X X

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском):

X 0 X X

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском):

X 0 X X

за векселями (всього): X 0 X X
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом):

X 0 X X

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом):

X 0 X X

Податкові зобов'язання X 13,7 X X
Фінансова допомога на зворотній 
основі

X 0 X X

Інші зобов'язання та забезпечення X 14 405,8 X X
Усього зобов'язань та забезпечень X 14 419,5 X X

Інформація про осіб, послугами яких користується особа
Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство

"Нацiональний депозитарiй України"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711
Місцезнаходження 04107, р-н, м.Київ, вул. Тропiнiна, 7-г
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/н
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ

д/н

Дата видачі ліцензії або іншого документа
Міжміський код та телефон (044) 377-72-65
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД

18.20 - Тиражування звуко-,
вiдеозаписiв i програмного

забезпечення
62.01 - Комп'ютерне програмування

62.02 - Консультування з питань
iнформатизацiї

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю
цiнних паперiв

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО
КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК

"ПРИВАТБАНК"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова форма Акціонерне товариство
Ідентифікаційний код юридичної особи 14360570
Місцезнаходження 01001, р-н, м. Київ, вул. Грушевського,

1д
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 263148
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ

НКЦПФР



Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.06.2013
Міжміський код та телефон 056-716-33-64
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД

64.19 - Iншi види грошового
посередництва

64.92 - Iншi види кредитування
64.99 - Надання iнших фiнансових

послуг (крiм страхування та пенсiйного
забезпечення), н.в.i.у.

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної
установи



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів
1. Структура капіталу

№
з/п

Тип та/або клас
акцій

Номер свідоцтва
про реєстрацію

випуску

Кількість акцій,
шт.

Номінальна
вартість, грн

Права та обов'язки

Наявність
публічної

пропозиції та/або
допуску до
торгів на

організованих
ринках капіталу

Облік часток
особи в

обліковій
системі часток

1 2 3 4 5 6 7 8
1 акцiї простi iменнi

бездокументарнi
289/1/10 634 975 5,00 Права та обов'язки акцiонерiв 

(учасникiв).
Кожна проста iменна акцiя 
Товариства (далi - акцiя) надає її 
власнику-акцiонеру наступну 
сукупнiсть прав :
-участь в управлiннi Товариством
у порядку, передбаченому 
законодавством України, зокрема
шляхом голосування на 
загальних зборах акцiонерiв 
Товариства безпосередньо або 
через своїх представникiв, та 
шляхом участi в дiяльностi 
органiв управлiння Товариства; 
одна проста акцiя надає 
акцiонеру один голос для 
вирiшення кожного питання на 
загальних зборах акцiонерiв 
Товариства, окрiм випадкiв 
проведення кумулятивного 
голосування;
-отримання дивiдендiв у разi їх 
оголошення i виплати в порядку i
способами, передбаченими 
законодавством України;
-отримання  у разi лiквiдацiї 
Товариства частини його майна 
або вартостi пропорцiйно до 
вартостi належних йому акцiй 
Товариства в черговостi i 
порядку, передбаченому 

Товариством не
здiйснювалася

публiчна
пропозицiя

цiнних паперiв,
допуску до
торгiв на

фондовiй бiржi
немає.

д/н



законодавством України;
-отримання   iнформацiї   про    
господарську    дiяльнiсть 
Товариства в обсязi i в порядку, 
визначених законодавством 
України;
-вихiд зi складу акцiонерiв 
Товариства шляхом вiдчуження 
належних йому акцiй без 
попереднього iнформування та 
(або) отримання на це дозволу 
iнших акцiонерiв або Товариства.
Акцiонери Товариства можуть 
також мати  iншi права, 
встановленi законодавством 
України.
Обов'язки акцiонерiв 
встановлюються виключно 
законом.

3. Цінні папери
Інформація про випуски акцій особи

Дата
реєстрації
випуску

Номер
свідоцтва

про
реєстрацію

випуску

Найменування органу,
що зареєстрував

випуск

Міжнародний
ідентифікаційн

ий номер

Тип цінного
папера

Форма
існування
та форма
випуску

Номінальна
вартість, грн

Кількість
акцій, шт.

Загальна
номінальна

вартість,
грн

Частка у
статутному
капіталі (у
відсотках)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
01.06.2010 289/1/10 ДКЦПФР м.Київ UA4000068845 Акція проста

бездокумента
рна іменна

Електронні
іменні

5 634 975 3 174 875 100

Додаткова інформація Протягом звiтного перiоду торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшнiх або зовнiшнiх ринках не здiйснювалася,  не було
фактiв лiстингу/делiстингу на фондових бiржах, рiшення про додаткову емiсiю цiнних паперiв не приймалося.



Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу

Ім'я РНОКПП УНЗР
Кількість акцій,

шт.

Від загальної
кількості акцій (у

відсотках)

Кількість за типами акцій

прості іменні
привілейовані

іменні
1 2 3 4 5 6 7

Колтунов Георгiй Анатолiйович 509 333 80,213079 509 333 0
Надiктов Вiктор Миколайович 7 785 1,226033 7 785 0
Мороз Олександр Степанович 2 688 0,423324 2 688 0

Подгорний Юрiй Володимирович 1 575 0,248041 1 575 0
Усього 521 381 82,110477 521 381 0



III. Фінансова інформація
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи

Вид діяльності особи із зазначенням
найменування та коду за КВЕД

Розмір доходу особи від
реалізації продукції (товарів,

робіт, послуг), тис.грн

Відсоткове вираження по
відношенню від сукупного

доходу особи за результатами
звітного року

1 2 3
28.29 - Виробництво iнших машин i

устатковання загального призначення,
н.в.i.у.

271,9 100

2. Річна фінансова звітність
http://kolan.poltava.ua/Templates/storage/files/2024/S0110013%201-%D0%BC%2C%202-%D0%BC.
%20%D0%A4%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE
%D0%B2%D0%B0%20%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD
%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%BE
%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC
%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.pdf

4. Твердження щодо річної інформації
Керiвна особа емiтента, яка здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента,
стверджує  про  те,  що,  наскiлькi  це  їй  вiдомо,  рiчна  фiнансова  звiтнiсть  за  2023  р.  пiдготовлена
вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про
бухгалтерський  облiк  та  фiнансову  звiтнiсть  України",  мiстить  достовiрне  та  об'єктивне  подання
iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те,
що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення
господарської дiяльностi та стан емiтента.

Вiд iменi керiвництва - Колтунов Георгiй Анатолiйович, генеральний директор.

Юридичнi особи, якi перебувають пiд контролем емiтента - вiдсутнi.

Консолiдована фiнансова звiтнiсть емiтентом не складається.

IV. Нефінансова інформація
1. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи
Шановнi акцiонери та стейкхолдери!
Цей звiт керiвництва ПРАТ "НДI КОЛАН", надалi - Товариство, емiтент, який складено вiдповiдно до
Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" №3480-IV вiд 23.02.2006 року (зi
змiнами),  мiстить достовiрний огляд дiяльностi  Товариства за звiтний рiк,  у тому числi  з  описом
ризикiв та невизначеностей, з якими стикається Товариство у процесi господарської дiяльностi та
Звiт про корпоративне управлiння, який включається до рiчної iнформацiї про емiтента.

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи
Шановнi акцiонери та стейкхолдери!
Звiтний рiк був для Товариства роком випробувань та адаптацiї до викликiв воєнного часу. Разом з
тим,  Товариство  вживає  усiх  необхiдних  заходiв  для  забезпечення  неперервностi  дiяльностi,
вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi, визначених Статутом Товариства, та основних напрямкiв
дiяльностi, затверджених рiшенням загальних зборiв акцiонерiв. 
Цей  звiт  керiвництва,  що  наведений  в  рiчному  звiтi  Товариства  далi,  включає  достовiрне  та
об'єктивне  подання  iнформацiї  про  розвиток  i  здiйснення  господарської  дiяльностi  та  стан
Товариства.



3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи
Товариство  є  правонаступником  усiх  майнових  та  немайнових  прав  i  обов'язкiв   Вiдкритого
акцiонерного  товариства  "Науково-дослiдний  i  конструкторсько-технологiчний  iнститут
емальованого хiмiчного обладнання", створеного вiдповiдно до наказу Мiнмашпрому України вiд 30
вересня 1994 року за № 1311 шляхом перетворення державного пiдприємства "Науково-дослiдний i
конструкторсько-технологiчний  iнститут  емальованого  хiмiчного  обладнання"  (скорочене
найменування НДIемальхiммаш).
В звiтному роцi Товариство  здiйснювало свою господарську дiяльнiсть незважаючи на  розгортання
повномасштабного вiйськового вторгнення рф.
У дiяльностi Товариства має мiсце невизначенiсть,  результат якої залежить вiд майбутнiх подiй, а
саме : ризики, обумовленi внутрiшньо- та зовнiшньополiтичними i економiчними чинниками, якi не
пiдлягають обгрунтованому прогнозуванню, в тому числi iз введенням воєнного стану в Українi. 
Разом з тим, Товариство вживає усiх необхiдних заходiв для забезпечення неперервностi дiяльностi,
вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi, визначених Статутом Товариства, та основних напрямкiв
дiяльностi, затверджених рiшенням загальних зборiв акцiонерiв. 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність
центрального  контрагента,  у  межах  провадження  нею  клірингової  діяльності  центрального
контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або
витрат
Товариство,  протягом  звiтного  перiоду  не  укладало  деривативних  контрактiв  та  не  вчиняло
правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв. 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо
страхування кожного основного виду прогнозованої  операції,  для  якої  використовуються  операції
хеджування
Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких
основних заходiв:
 - iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю пiдприємства. Процес
iдентифiкацiї  окремих  видiв  фiнансових  ризикiв  передбачає  видiлення  систематичних  та
несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi пiдприємства, а також
формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю пiдприємства; 
- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв; 
- визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами
фiнансових  ризикiв.  Розмiр  можливих  фiнансових  втрат  визначається  характером  здiйснюваних
фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди
коливання  доходiв  при  вiдповiдних  видах  фiнансових  ризикiв,  визначенням  розмiру  можливих
фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами фiнансових ризикiв. Емiтент у
звiтному роцi  не  використовував  страхування  кожного  основного  виду  прогнозованої  операцiї  та
хеджування як метод страхування цiнового ризику.

2)  Схильність  особи  до  цінових  ризиків,  кредитного  ризику,  ризику  ліквідності  та/або  ризику
грошових потоків
Емiтент,  як  i  будь-яке  iнше  пiдприємство,  в  сучасних  умовах  економiчного  розвитку  країни,  з
урахуванням характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї
в  країнi,  рiвня  конкуренцiї  в  окремих  сегментах  ринку,  в  достатнiй  мiрi  є  схильним до  цiнових
ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв.
Фiнансовi  iнструменти  товариства  включають  грошовi  кошти  та  їх  еквiваленти,  дебiторську  та
кредиторську  заборгованiсть.  Товариство  не  використовує  похiднi  фiнансовi  iнструменти  в  своїй
операцiйнiй дiяльностi. 
Основнi ризики, властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик лiквiдностi
та кредитний ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз цих ризикiв.
Для дiяльностi  товариства,  в  основному,  характернi  фiнансовi  ризики у  результатi  ринкових змiн



курсiв обмiну валют та вiдсоткових ставок. 
Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що Товариство не зможе погасити свої зобов'язання на
момент  їх  погашення.  Завданням  керiвництва  є  пiдтримання  балансу  мiж  безперервним
фiнансуванням i гнучкiстю у використаннi умов кредитування. 
Товариство  проводить  аналiз  строкiв  виникнення  активiв  i  погашення  зобов'язань  i  планує  свою
лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв.
Вiдповiдно  до  планiв  Товариства,  його  потреби  в  обiгових  коштах  задовольняються  за  рахунок
надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. 
Товариство  не  залучає  кредитнi  ресурси.  Надходжень  вiд  операцiйної  дiяльностi  достатньо  для
своєчасного погашення зобов'язань
Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фiнансовi збитки у випадку, якщо
контрагенти не виконують свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або клiєнтським договором.
Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають товариство на iстотну концентрацiю кредитного
ризику,  переважно  включають  грошовi  кошти  та  їх  еквiваленти,  а  також  торгову  дебiторську
заборгованiсть. 
Товариство переважно розмiщує свої грошовi кошти та їх еквiваленти у великих банках з надiйною
репутацiєю,  якi  знаходяться  в  Українi.  Керiвництво  здiйснює  постiйний  монiторинг  фiнансового
стану установ, де розмiщенi грошовi кошти та їх еквiваленти. 
Кредитний  ризик  пов'язаний  з  невиконанням  банками  своїх  зобов'язань  та  обмежується  сумою
грошових коштiв та їх еквiвалентiв. 
Товариство  здiйснює  операцiї  тiльки  з  перевiреними  i  кредитоспроможними  клiєнтами  на
внутрiшньому та зовнiшньому ринках. 
Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку. 
Управлiння  капiталом.  Полiтика  управлiння  капiталом направлена  на  забезпечення  i  пiдтримання
оптимальної  структури  капiталу  для  скорочення  загальних  витрат  на  капiтал,  якi  виникають,  та
гнучкостi у питаннях доступу до ринкiв капiталу. 
Керiвництво  здiйснює  регулярний  монiторинг  структури  капiталу  i  може  вносити  коригування  у
полiтику та цiлi управлiння капiталом з урахуванням змiн в операцiйному середовищi, тенденцiях
ринку або своєї стратегiї розвитку.

1) звіт про корпоративне управління
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені
законодавством вимоги

Відповідніс
ть практики

(Так/Ні)

Опис наявної практики/обґрунтування
відхилення

1. Цілі особи
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів

так Товариство створене виключно як 
господарське i здiйснює пiдприємницьку 
дiяльнiсть з метою одержання прибутку 
та наступного його розподiлу мiж 
акцiонерами.

2. Акціонери та стейкхолдери
Права акціонерів ні Вiдповiдно до вимог законодавства 
Права міноритарних акціонерів ні Вiдповiдно до вимог законодавства 
1) загальні збори акціонерів
Особи, які мають право брати участь
у загальних зборах, мають 
можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 

так З документами, необхiдними для 
прийняття рiшень з питань порядку 
денного Загальних зборiв, акцiонери 
Товариства та їх представники можуть 
ознайомитися з дати надiслання 



щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення

акцiонерам повiдомлення (не менше, нiж 
за 30 днiв до дати їх проведення) до дати 
їх проведення шляхом направлення 
Товариством документiв акцiонеру на 
його запит.

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 
складу органiв управлiння, у тому числi 
про освiту та професiйний досвiд, 
розкриваються шляхом направлення 
Товариством документiв акцiонеру на 
його запит. Бiографiчнi данi членiв 
органiв управлiння також розкриваються 
в особливiй iнформацiї (на наступний 
день пiсля обрання) та в рiчному звiтi 
станом на кiнець звiтного року.

Особи, які мають право брати участь
у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 
загальними зборами, дистанційно 
(за допомогою засобів електронного
зв'язку тощо)

так Особи, якi мають право брати участь у 
загальних зборах, мають можливiсть 
голосувати дистанцiйно шляхом 
засвiдчення бюлетеню для голосування 
за допомогою квалiфiкованого 
електронного пiдпису акцiонера (його 
представника) ( та/або iншим засобом 
електронної iдентифiкацiї, що вiдповiдає 
вимогам, визначеним Нацiональною 
комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 
ринку),  а також дистанцiйно отримувати 
матерiали, пов'язанi iз загальними 
зборами, у вiдповiдь на запит, 
пiдписаний квалiфiкованим електронним 
пiдписом такого акцiонера (iншим 
засобом, що забезпечує iдентифiкацiю та 
пiдтвердження направлення документу 
особою) та направлений на адресу 
електронної пошти вiдповiдальної за 
порядок ознайомлення акцiонерiв iз 
документами, необхiдними для 
прийняття рiшень з питань порядку 
денного загальних зборiв, особи.

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах

так У очних рiчних загальних зборах 
керiвник, голова та/або члени наглядової 
ради, зовнiшнiй аудитор можуть брати 
участь (за запрошенням), виступати з 
доповiдями, можуть брати участь в 
обговореннях.

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них

так У очних загальних зборах передбачається
можливiсть ставити 
уснi запитання стосовно питань порядку 
денного i отримувати вiдповiдi на них.

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено статутом
та/або внутрішніми документами

ні Регламент проведення очних загальних 
зборiв затверджується першим питанням 
порядку денного загальних зборiв.

Протокол та рішення загальних 
зборів (включаючи кількість голосів,
поданих "за" та "проти" кожного 
рішення), а також відповіді на 

так Протокол та рiшення загальних зборiв 
(включаючи кiлькiсть голосiв, поданих 
"за" та "проти" кожного рiшення), а 
також вiдповiдi на ключовi запитання, що



ключові запитання, що були 
порушені під час загальних зборів, 
розкриваються протягом 5 робочих 
днів з дати проведення загальних 
зборів

були порушенi пiд час загальних зборiв, 
розкриваються протягом 5 робочих днiв з
дати проведення загальних зборiв

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка 
необхідна акціонерам для сприяння 
їх участі у загальних зборах та 
інформування про рішення, ухвалені
під час загальних зборів

так Iнформацiя, яка необхiдна акцiонерам 
для сприяння їх участi у загальних 
зборах та iнформування про рiшення, 
ухваленi пiд час загальних зборiв, 
розмiщується на вебсайтi Товариства.

2) взаємодія з акціонерами
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, 
яка визначає параметри 
взаємовідносин між особою та її 
акціонерами

ні Полiтика щодо взаємодiї з акцiонерами, 
яка сприяла б взаємодiї мiж Товариством 
та її акцiонерами, у виглядi окремого 
документа, вiдсутня. Товариство 
керується нормами Закону України "Про 
акцiонернi товариства" та "Положення 
про розкриття iнформацiї емiтентами 
цiнних паперiв".

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з 
інвесторами/акціонерами, який 
відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в 
управлінні особою, а також 
забезпечує можливість для 
міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради

так В Товариствi працює корпоративний 
секретар, який вiдповiдає на запити 
iнвесторiв та сприяє участi акцiонерiв в 
управлiннi Товариством, а також 
забезпечує можливiсть для мiноритарних
акцiонерiв донести свої погляди до уваги 
наглядової ради.

3) поглинання
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема:
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного 
рішення загальних зборів;
б) надавати акціонерам 
збалансований аналіз недоліків і 
переваг будь-якої пропозиції щодо 
поглинання;
в) загальні збори приймають 
остаточне рішення про схвалення 
або відхилення пропозицій щодо 
поглинання

ні Рiшення про схвалення або вiдхилення 
пропозицiй щодо поглинання
повиннi приймати загальнi збори 
акцiонерiв.

4) інші стейкхолдери 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі 
стейкхолдерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами

ні Питання затвердження полiтики взiємодiї
зi стейкхолдерами не виносилось на 
затвердження наглядовою радою в 
звiтному роцi.

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з 
якими необхідно налагодити 
безпосередню взаємодію

ні У Товариства вiдсутнiй унiфiкований 
перелiк стейкхолдерiв.
Товариство повнiстю володiє 
iнформацiєю про своїх стейкхолдерiв, 
зокрема про акцiонерiв, кредиторiв, 
постачальникiв послуг та фiнансових 



iнструментiв, клiєнтiв та контрагентiв, 
тощо. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 
стейкхолдерами не складався i не 
затверджувався наглядовою радою в 
звiтному роцi.

3. Наглядова рада
Члени наглядової ради не входять до
складу наглядових рад у більш ніж 3
інших юридичних особах

так Члени наглядової ради Товариства не 
входять до складу наглядових рад iнших 
юридичних осiб.

Особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її 
комітетів

ні Облiк вiдвiдувань засiдань не ведеться.
Iнформацiя про осiб присутнiх на 
засiдання наглядової ради зазначається в 
протоколах засiдань наглядової ради.

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності
стосовно особи

ні Вiдповiдно до вимог законодавства

Наглядовій раді та її членам 
забезпечена можливість доступу до 
будь-якої інформації, яка необхідна 
їй для ефективного виконання 
обов'язків

так Для здiйснення покладених на неї 
завдань наглядова рада має право 
отримувати iнформацiю та документи, 
що стосуються дiяльностi Товариства, 
вимагати звiтiв та надання пояснень вiд 
директора, працiвникiв Товариства, його 
структурних пiдроздiлiв, а також 
здiйснювати iншi дiї, якi можуть бути 
необхiдними для ефективного виконання 
наглядовою радою своїх завдань.

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до 
цілей особи

ні Розгляд звiту генерального директора та 
прийняття рiшення за результатами 
розгляду такого звiту, є компетенцiєю 
загальних зборiв акцiонерiв.

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що 
наглядова рада не має права 
втручатися у поточне управління 
особою, у тому числі у питання, які 
належать до сфери відповідальності 
виконавчого органу, крім як у 
випадках надзвичайних обставин, 
які визначені належним чином

ні В статутi та внутрiшнiх документах 
вiдсутня норма про те, що наглядова рада
не має права втручатися у поточне 
управлiння особою, у тому числi у 
питання, якi належать до сфери 
вiдповiдальностi генерального 
директора, крiм як у випадках 
надзвичайних обставин, якi визначенi 
належним чином.

Розмір і навички членів наглядової 
ради відповідають потребам особи, 
її розміру та ступеню складності її 
діяльності

так Професiйний досвiд, навички членiв 
наглядової ради вiдповiдають потребам 
Товариства.

Наглядовою радою визначені і 
регулярно переглядаються 
кваліфікаційні вимоги до кандидатів
у члени наглядової ради

ні Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 
члени наглядової ради Товариства у 
внутрiшнiх документах не визначенi.

Відбір та призначення членів 
наглядової ради відбувається на 
основі професійних якостей, 
досягнень і відповідності кандидатів
конкретним критеріям, а також з 

так Вiдбiр та призначення членiв наглядової 
ради вiдбувається з числа акцiонерiв або 
їх представникiв на основi професiйних 
якостей, досягнень i вiдповiдностi 
кандидатiв конкретним критерiям.



урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу
В особі наявна формалізована 
процедура перевірки кандидатів у 
члени наглядової ради, яка зокрема 
включає перевірку добропорядності,
наявності конфлікту інтересів, 
компетентності, навичок і досвіду 
кандидата

так Процедура перевiрки кандидатiв у члени 
наглядової ради включає перевiрку 
добропорядностi, вiдсутностi конфлiкту 
iнтересiв, компетентностi, навичок i 
досвiду кандидата.

Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 
радників та/або процес відкритого 
пошуку

ні Процес вiдкритого пошуку кандидатiв до
складу наглядової ради вiдсутнiй, 
зовнiшнi радники не залучаються.

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової 
ради та виконавчого органу

ні Плани наступництва для членiв 
наглядової ради та виконавчого органу не
розробляються.

Наглядовою радою затверджено 
політику щодо різноманіття складу 
наглядової ради та виконавчого 
органу

ні Полiтику щодо рiзноманiття складу 
наглядової ради та виконавчого органу не
затверджено.

Представники однієї зі статей 
становлять не менше 40 % від 
складу наглядової ради

так Представники однiєї зi статей становлять
не менше 40 % вiд складу наглядової 
ради.

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її
загального складу

ні До складу наглядової ради обранi лише 
акцiонери.

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, 
який серед іншого покриває:
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової 
ради;
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення;
в) порядок роботи наглядової ради;
г) питання відповідальності;
ґ) питання стратегії особи;
д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів 
та запобігання корупції;
е) питання звітності та систем 
контролю, включаючи внутрішній та
зовнішній аудит;
є) роль комітетів наглядової ради

ні Новообранi члени наглядової ради 
самостiйно ознайомлюються зi змiстом 
внутрiшнiх документiв, якi їм надаються 
та охоплюють вказанi питання.

Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких 
питань необхідно пройти додаткове 
навчання її членам

ні Плани навчання не розробляються.

Голову наглядової ради обрано 
серед незалежних членів

ні До складу наглядової ради обранi лише 
акцiонери.

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними

так Головi наглядової ради забезпечено 
можливiсть для комунiкацiї з 
акцiонерами, у тому числi 
мажоритарними.

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх 

так Функцiї голови наглядової ради 
визначаються у статутi i законодавствi.



документах особи
Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря

так В 2009 роцi створено посаду та за 
наказом генерального директора 
призначено корпоративного секретаря.

1) комітети наглядової ради
Наглядовою радою створено 
комітети та затверджені внутрішні 
документи, які регулюють їх 
діяльність

ні Комiтети не створено.

Комітет з питань аудиту складається
з незалежних членів наглядової 
ради, які мають знання у сфері 
фінансів, галузевий досвід та досвід 
з питань бухгалтерського обліку, 
аудиту, контролю та управлінням 
ризиками

ні Комiтети не створено.

Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради

ні Комiтети не створено.

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, 
які мають знання в галузі 
управління людськими ресурсами і 
навичками пошуку професіоналів до
складу наглядової ради і 
виконавчого органу

ні Комiтети не створено.

Комітет з питань винагороди 
складається з незалежних членів 
наглядової ради, які мають знання 
щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків

ні Комiтети не створено.

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени

ні Комiтети не створено.

4. Виконавчий орган
Виконавчий орган розробляє 
стратегію особи, яка затверджується
рішенням Наглядової ради

ні Визначення основних напрямiв 
дiяльностi Товариства вiдповiдно до 
статуту є виключною компетенцiєю 
загальних зборiв.

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності 
Виконавчому органу для 
відстеження прогресу у досягненні 
цілей особи

так Наглядова рада визначає ключовi 
показники ефективностi генеральному 
директору.

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи 

ні Генеральний директор звiтує загальним 
зборам акцiонерiв. Наглядова рада для 
ефективного виконання своїх завдань.має
право отримувати iнформацiю та 
документи, що стосуються дiяльностi 
Товариства, вимагати звiтiв та надання 
пояснень вiд генерального директора. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради

так Генеральний директор iнформує голову 
Наглядової ради про будь-якi значнi 
подiї, якi сталися в перiод мiж 
засiданнями Наглядової ради.

6. Винагорода



Винагорода членів ради і 
виконавчого органу визначена на 
підставі та відповідає ринковим 
показникам у галузі для такого виду 
особи

так Винагорода генерального директора 
визначена на пiдставi та вiдповiдає 
ринковим показникам у галузi для такого 
виду Товариства. Члени наглядової ради 
працюють на безоплатнiй основi.

Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи

так Розмiр винагороди для генерального 
директора пов'язаний з результатами 
дiяльностi Товариства.

Винагорода членів ради 
(невиконавчих директорів) є 
фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових 
показників

так Члени наглядової ради працюють на 
безоплатнiй основi.

7. Розкриття інформації і прозорість
В особі затверджена та 
оприлюднена політика щодо 
розкриття інформації, яка визначає 
інформацію, що її повинна 
розкривати особа

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї у 
виглядi окремого документа не 
затверджувалася, при розкриттi 
iнформацiї Товариство керується 
вимогами НКЦПФР, зокрема 
Положенням про розкриття iнформацiї 
емiтентами цiнних паперiв.

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових 
звітів особи відповідно до чинного 
законодавства та міжнародних 
стандартів фінансової звітності

ні Нагляд наглядової ради за виконавчим 
органом у пiдготовцi фiнансової звiтностi
за МСФЗ вiдсутнiй.

Адреса вебсайту особи містить 
окремий розділ, присвячений 
виключно питанням корпоративного
управління

так Веб-сайт Товариства мiстить окремий 
роздiл, присвячений виключно питанням 
корпоративного управлiння, це 
"Iнформацiя для акцiонерiв i 
стейкхолдерiв".

8. Система контролю і стандарти етики
В особі створена система 
внутрішнього контролю, яка 
відповідає моделі концепції "трьох 
ліній захисту"

ні Система внутрiшнього контролю, яка 
передбачає модель трьох лiнiй захисту, 
вiдсутня.    

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми 
внутрішнього контролю особи, 
маючи змогу залучити внутрішнього
аудитора та зовнішнього аудитора

ні Рада директорiв вiдсутня.

Функція комплаєнс та ризик-
менеджменту підзвітна раді 
(невиконавчим директорам ради 
директорів)

ні Функцiя комплаєнс та ризик-
менеджменту вiдсутня.

В особі затверджено політику з 
питань управління ризиками

ні Полiтика з питань управлiння ризиками 
не затверджувалася.

В особі затверджено декларацію 
схильності до ризиків

ні Декларацiя схильностi до ризикiв не 
затверджувалася.

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо 
управління ризиками

ні Звiт щодо управлiння ризиками не 
складався i не затверджувався 
наглядовою радою.



В особі затверджено та 
оприлюднено кодекс етики

ні Кодекс етики вiдсутнiй.

В особі забезпечено можливість 
анонімно і безпечно повідомляти 
про неправомірну чи неетичну 
поведінку

ні Кодекс етики вiдсутнiй.

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
запобігання корупції

ні Полiтика щодо запобiгання корупцiї не 
затверджувалася.

В особі затверджено та 
оприлюднено політику щодо 
конфлікту інтересів, яка покриває 
такі питання:
a) конфлікту інтересів, запобігання і 
управління конфліктом інтересів;
б) правочинів із заінтересованістю;
в) інсайдерської торгівлі; та
г) зловживання службовим 
становищем

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв не 
затверджувалася.

9. Оцінка корпоративного управління
В особі формалізована процедура 
щорічної самооцінки членів ради

ні Процедура щорiчної самооцiнки членiв 
наглядової ради вiдсутня.

За результатами щорічної 
самооцінки членів ради 
розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи 
членів ради та практик 
корпоративного управління

ні Процедура щорiчної самооцiнки членiв 
наглядової ради вiдсутня.

Кожні три роки проводиться 
комплексна оцінка системи 
корпоративного управління із 
залученням незалежного 
зовнішнього експерта

ні Оцiнка системи корпоративного 
управлiння iз залученням незалежного 
зовнiшнього експерта не проводиться.

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих 
на таких зборах рішень: 1 (1)
Дата проведення 30.05.2023
Спосіб проведення очне голосування

електронне голосування
X опитування (дистанційно)

Суб'єкт скликання наглядова рада
Питання порядку денного та прийняті рішення:
Рiшення про скликання позачергових загальних зборiв ПРАТ "НДI КОЛАН"  за скороченою 
процедурою скликання вiдповiдно до ст.45 Закону України "Про акцiонернi товариства", з 
усiма змiнами, та дистанцiйне їх проведення прийнято наглядовою радою Товариства 
(протокол засiдання наглядової ради № 1 вiд 04.05.2023). 

Перелiк питань, включених до порядку денного та прийнятi рiшення :
Питання №1.
Обрання лiчильної комiсiї, голови та секретаря загальних зборiв.

Рiшення.
1.1 Обрати лiчильну комiсiю у складi трьох осiб: голова лiчильної комiсiї Бiлозерова I.В., 
члени лiчильної комiсiї  Колтунова I.А., Радченко I.С.
1.2 Обрати головою Загальних зборiв Надiктова В.М., секретарем Загальних зборiв Бiлозерову 
I.В.



Питання №2.
Надання згоди на вчинення Товариством значного правочину.
Рiшення.
2.1. Надати згоду на вчинення Товариством значного правочину, а саме: договору купiвлi-
продажу, за яким Товариство, як Продавець, передаcть (продасть) повнiстю пiсля повної 
сплати вартостi нерухомого майна, а громадяни Ципочка В.В., Кебкал С.В., як Покупцi, 
приймуть вiд Товариства, в рiвних частках по 1/2 (однiй другiй) кожний 83/100 (вiсiмдесят три 
сотих) частки виробничого будинку з господарськими (допомiжними) будiвлями та спорудами 
загальною площею 8261,7 кв.м. (в адмiнiстративному корпусi (частина будiвлi) (лiт. А-1-3) 84,3
кв.м., в iнженерному корпусi (лiт. Б-4-5) 6557,6 кв.м.), що знаходяться за адресою: м. Полтава, 
вул. Європейська, буд. 153, i оплатять його вартiсть за цiною 20000000,00 (двадцять мiльйонiв) 
гривень з урахуванням ПДВ та в порядку, передбаченому цим договором. При цьому 
обов'язковою умовою договору є наступне: У разi систематичного (бiльш нiж 3 рази) 
порушення Покупцями встановленого п.2.1 договору порядку розрахункiв, вони 
зобов'язуються звернутися до Продавця для укладання додаткової угоди про новий порядок 
розрахункiв. Така додаткова угода потребує згоди Продавця та нотарiального посвiдчення. При
незверненнi Покупця або недосягненнi згоди Продавець має право достроково розiрвати 
договiр в судовому порядку без повернення отриманих коштiв Покупцям на пiдставi ч.2 ст. 651
Цивiльного кодексу України. Заборгованiсть платежу за п. 2.1 договору попереднього мiсяця, 
яка погашена зi своєчасним платежем поточного мiсяця в повному обсязi, не є порушенням 
порядку розрахункiв по п. 2.1 договору.  
2.2. Надати згоду та повноваження генеральному директору Колтунову Г.А. на пiдписання вiд 
iменi Товариства договору, згода на вчинення якого надана Загальними зборами в п.2.1 цього 
рiшення, а також на вчинення дiй, необхiдних для його юридичного (нотарiального) 
оформлення.

Протокол №1 позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПРАТ "НДI КОЛАН", якi проведено 
30.05.2023, складений 05.06.2023.
URL-адреса протоколу 
загальних зборів:

http://kolan.poltava.ua/ru/actions

Частина 4. Рада
Персональний склад ради та її комітетів

Ім'я члена ради, строк
повноважень у звітному

періоді
РНОКПП УНЗР

Голова/
заступни
к голови

ради

Голова / член комітету ради
Назва

комітету -
1

Назва
комітету -

2

Назва
комітету -

3
Надiктов Вiктор

Миколайович (01.01.2023 -
31.12.2023)

X

Мороз Олександр
Степанович

Подгорний Юрiй
Володимирович

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень
Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді:

4

з них очних: 4
з них заочних: 0
Опис ключових 
рішень ради:

В  звiтному  роцi  проведено  чотири  засiдання  наглядової  ради,  опис  ключових
рiшень наглядової ради:

01.03.2023 року на засiданнi наглядової ради заслухано та затвержено iнформацiю



про рiчний баланс та результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства в
2022 роцi.

11.04.2023 на засiданнi наглядової ради затверджено рiчну iнформацiю емiтента
цiнних паперiв за 2022 рiк.

04.05.2023 на засiданнi  наглядової  ради з  метою отримання згоди на вчинення
Товариством значного правочину, прийнято рiшення про дистанцiйне проведення
позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства (далi  -  Загальнi  збори) за
скороченою  процедурою  скликання  позачергових  загальних  зборiв  акцiонерiв
вiдповiдно до ст. 45 ЗУ "Про акцiонернi товариства", визначено дату проведення -
30 травня 2023 року,  затверджено порядок денний та проекти рiшень з  питань
порядку денного, тощо.

03.08.2023  на засiданнi наглядової ради розглядалося питання i винесено рiшення
про  початок  щорiчної  iнвентаризацiї  активiв  i  зобов'язань  та  оформлення  її
результатiв (протоколу) пiд час простою виробництва через воєнний стан.

Звіт ради
Звiт Наглядової ради ПРАТ "НДI КОЛАН" за 2023 рiк.

Наглядова рада ПРАТ "НДI КОЛАН" (надалi - Товариство, емiтент) є колегiальним органом, що в
межах компетенцiї, визначеної статутом Товариства та Законом України "Про акцiонернi товариства",
здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть його виконавчого органу.
Наглядова рада щороку звiтує перед загальними зборами акцiонерiв про свою дiяльнiсть. 

1) Склад, структура та дiяльнiсть наглядової ради як колегiального органу.
В звiтному роцi кiлькiсний склад наглядової ради складав 3 (три) особи:
    - Надiктов Вiктор Миколайович - голова наглядової ради Товариства (акцiонер, частка в статутному
капiталi 1,2%);
    - Мороз Олександр Степанович - член наглядової ради Товариства (акцiонер, частка в статутному
капiталi 0,2%). 
    -  Подгорний  Юрiй  Володимирович  -  член  наглядової  ради  Товариства  (акцiонер,  частка  в
статутному капiталi 0,25%). 
Персональний  склад  наглядової  ради  був  обраний  на  позачергових  загальних  зборах  акцiонерiв
Товариства, що проведенi 07.09.2021 (протокол №1 позачергових загальних зборiв акцiонерiв ПРАТ
"НДI  КОЛАН"  вiд  07.09.2021)  на  строк  3  (три)  роки.  Всi  члени  наглядової  ради  є  акцiонерами
Товариства, не є незалежними директорами.
Комiтети у складi наглядової ради вiдсутнi.
Змiни  у  персональному  складi  посадових  осiб  -  членiв  наглядової  ради  протягом  звiтного  року
вiдсутнi.
Функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради визначенi чинним законодавством, статутом,
а також цивiльно-правовим договором, що укладений з кожним членом наглядової ради.
У 2023  роцi  було  проведено  4  (чотири)  очних  засiдання  наглядової  ради,  на  яких  вирiшувалися
питання, що забезпечили Товариству ефективну i безперебiйну роботу протягом звiтного перiоду, а
також,  зокрема,  скликання  позачергових  загальних  зборiв  акцiонерiв,  попереднiй  розгляд  та
погодження питань порядку денного i проектiв рiшень з питань порядку денного, i пов'язаних з цим
питань. З усiх питань порядку денного засiдань наглядової ради в звiтному роцi прийнятi вiдповiднi
рiшення.
Кiлькiсний та якiсний склад наглядової ради у 2023 роцi був достатнiм для прийняття рiшень та
вирiшення  питань,  передбачених  законодавством  України,  статутом  Товариства  та  рiшеннями
загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена наглядової ради, включаючи iнформацiю
про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i
безоплатну.



Надiктов Вiктор Миколайович (акцiонер), голова наглядової ради, перебував на посадi з 07.09.2021,
вiдповiдав  за  всi  напрямки  дiяльностi  наглядової  ради.Посада  -   завiдувач  бюро  iновацiйної
дiяльностi i корпоративного управлiння ПРАТ "НДI КОЛАН".

Мороз Олександр Степанович (акцiонер), член наглядової ради.
В складi наглядової ради Мороз О. С. перебував з 07.09.2021, посада - технiчний директор ПРАТ
"НДI КОЛАН".

Подгорний Юрiй Володимирович  (акцiонер), член наглядової ради.
В складi наглядової ради Подгорний Ю. В. перебував з 07.09.2021, не обiймає iнших посад.

Протягом звiтного перiоду кожен член наглядової ради демонстрував високий рiвень компетентностi
та ефективностi в якостi члена наглядової ради, дiяв добросовiсно та розумно i не перевищував своїх
повноважень.  Усi  члени  наглядової  ради  мають  вiдповiдну  вищу  освiту,  мають  досвiд  роботи  з
корпоративного  управлiння,  зокрема,  досвiд  роботи  у  якостi  членiв  наглядової  ради,  всi  члени
наглядової ради мають досвiд роботи на керiвних посадах.
Обов'язки, покладенi на членiв наглядової ради внутрiшнiми документами Товариства, виконувались
у повному обсязi.

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради.
Незалежнi члени наглядової ради вiдсутнi. 

4)  оцiнка  компетентностi  та  ефективностi  кожного  з  комiтетiв  ради,  їхнi  функцiональнi
повноваження. 
Комiтети у складi наглядової ради вiдсутнi.

5) оцiнка виконання наглядовою радою поставлених цiлей.
Наглядова рада в межах повноважень, визначених законодавством, статутом Товариства,  протягом
2023 року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення досягнення Товариством визначених
цiлей,  а  саме:  контролювала  реалiзацiю  напрямiв  дiяльностi  Товариства,  визначених  статутом;
контролювала  виконання  проектiв  вiдповiдно  до  основних  напрямiв  дiяльностi,  визначених
загальними зборами акцiонерiв; ухвалювала вiдповiднi рiшення щодо покращення корпоративного
управлiння в Товариствi i приведення його у вiдповiднiсть до дiючого законодавства.
Враховуючи воєннi дiї на територiї України внаслiдок агресiї росiйської федерацiї,  наглядова рада
спiльно з  виконавчим органом,  оперативно реагувала  на  сучаснi  виклики та  своєчасно  приймала
вiдповiднi рiшення в максимально стислi термiни.

6)  iнформацiя  про  внутрiшню  структуру  наглядової  ради,  процедури,  що  застосовуються  при
прийняттi нею рiшень.
Наглядова  рада  складається  з  трьох  членiв,  якi  обранi  як  акцiонери.  Члени  наглядової  ради
обираються вищим органом у порядку, визначеному законодавством, статутом. Строк повноважень
наглядової ради становить три роки. 
Комiтети у складi наглядової ради вiдсутнi.
При прийняттi рiшень наглядовою радою у звiтному роцi застосовувалися процедури, передбаченi
статутом.  На  засiданнi  наглядової  ради  кожний  член  наглядової  ради  має  один  голос.  Члени
наглядової ради брали участь у засiданнях наглядової ради тiльки особисто, передача прав на участь
у  засiданнях  наглядової  ради  його  членами  шляхом  видачi  довiреностей  чи  iншим способом  не
допускалася.  Рiшення  наглядової  ради  приймалися  простою бiльшiстю голосiв  членiв  наглядової
ради, якi брали участь у засiданнi у формi спiльної присутностi членiв наглядової ради у визначеному
мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування.
Члени наглядової ради виконували свої обов'язки протягом звiтного року на безоплатнiй основi.
Незадовiльних фактiв (iнформацiї) щодо складу, структури та дiяльностi наглядової ради в цiлому
протягом  звiтного  року  не  виявлено,  а  також  не  встановлено  фактiв  (iнформацiї),  якi  б  могли
негативно вплинути в майбутньому на ефективнiсть її роботи, зауваження та рекомендацiї,  в тому
числi, вiд акцiонерiв, вiдсутнi. 



Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень
Ім'я керівника, термін 
повноважень у звітному періоді

Колтунов Георгiй Анатолiйович (01.01.2023 - 31.12.2023)

РНОКПП
УНЗР
Опис ключових рішень керівника Протягом  звiтного  року  генеральний  директор  представляв

iнтереси  Товариства  в  державних  установах  (ДПI,  Полтавська
мiська  рада,  ОВА,  ПФУ,  тощо),  в  пiдприємствах  iнших  форм
власностi  (Полтаваобленерго,  Полтававодоканал,  НДУ,  тощо),  в
судах,  правоохоронних  органах;  вчиняв  вiд  iменi  Товариства
правочини  та  здiйснював  всi  юридично  значимi  дiї,  пiдписував
договори  з  врахуванням  обмежень,  встановлених  статутом  i
рiшеннями  наглядової  ради;  наймав,  звiльняв  працiвникiв,
виносив  на  розгляд  наглядової  ради  питання,  пов'язанi  з
дiяльнiстю Товариства. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 
термін повноважень у звітному 
періоді
РНОКПП
УНЗР
Сфера відповідальності 
заступника керівника
Ім'я та посада особи, яка 
виконувала обов'язки керівника
у звітному періоді, період 
протягом якого особа 
здійснювала виконання 
обов'язків керівника
РНОКПП
УНЗР

Звіт виконавчого органу
1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу;

Вiдповiдно до дiючої редакцiї статуту одноосiбним виконавчим органом ПРАТ "НДI КОЛАН", далi -
Товариство, є генеральний директор.

Генеральний  директор  приймає  рiшення  одноособово  з  урахуванням  особливостей  та  обмежень,
визначених статутом та законом. Письмово рiшення генерального директора оформлюються у формi
наказу чи розпорядження.

2)  оцiнка  компетентностi  та ефективностi  керiвника  та заступникiв  керiвника/голови  та членiв
колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової  особи
iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну.

В звiтному роцi оцiнку вiдповiдностi Колтунова Г. А. квалiфiкацiйним вимогам (компетентностi) та
забезпечення  контролю  такої  вiдповiдностi  на  постiйнiй  основi  протягом  усього  часу  обiймання
Колтуновим Г. А. посади, здiйснювала наглядова рада Товариства. За результатами проведеної оцiнки
не  виявлено  фактiв,  якi  б  ставили  б  пiд  сумнiв  вiдповiднiсть  Колтунова  Г.  А.  квалiфiкацiйним
вимогам. 

Ефективнiсть роботи генерального директора Товариства визначається як успiшне виконання усiх
функцiй та обов'язкiв вiдповiдно до дiючого законодавства, статуту, рiшень наглядової ради. Станом
на  дату  складання  цього  звiту  виконавчого  органу  Товариства  оцiнка  ефективностi  управлiння
генеральним директором поточною дiяльнiстю Товариства за 2023 рiк ще не проводилась.



Колтунов  Г.  А.  виконує  обов'язки  директора  ТОВ  "ПНТП  "КОЛАН"  (код  13960871,
мiсцезнаходження: вул. Челюскiна, 13, м.Полтава).

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. 

Реалiзацiя основних напрямкiв дiяльностi ПРАТ "НДI КОЛАН" вiдповiдно до статуту.

З початком повномасштабного вторгнення рф на територiю України виробництво масляних фiльтрiв
для двигунiв внутрiшнього згоряння торгової марки КОЛАН зупинено.

В умовах зупинки виробництва i вiдсутностi доходiв вiд реалiзацiї товарiв, робiт, послуг, впродовж
2023  року  виконавчим  органом  забезпечено:  збереження  майна  Товариства,  збереження  штату  i
безпека персоналу, отримання доходiв вiд реалiзацiї продукцiї, виготовленої в попереднiх роках, вiд
продажу  морально застарiлого, непридатного до використання обладнання, вiд операцiйної оренди
активiв.

Результати  дiяльностi  за  2023  рiк  свiдчать  про  досягнення  деяких  запланованих  показникiв
дiяльностi, а саме:

в порiвняннi з 2022 роком

- валюта балансу збiльшилась на 5,5% та складає 5 369,3 тис. грн.;

- чистий збиток зменшився в 2,4 рази за результатами звiтного року.;

- досягнуто домовленiсть з покупцем  i отримано згоду загальних зборiв акцiонерiв (протокол №1 вiд
05.06.2023) про реалiзацiю непрофiльного активу (частки виробничого будинку з  господарськими
(допомiжними) будiвлями та спорудами в адмiнiстративному корпусi).

4)  iнформацiя  про те,  яким  чином  дiяльнiсть  виконавчого  органу  зумовила  змiни  у фiнансово--
господарськiй дiяльностi особи.

Протягом  2023  року  виконавчий  орган  дiяв  в  межах  повноважень,  визначених  законодавством,
статутом Товариства,  виконував покладенi  на нього функцiї  вчасно та в повному обсязi,  дiючи в
iнтересах Товариства, акцiонерiв, вiдповiдно до рiшень наглядової ради i загальних зборiв акцiонерiв.
Незважаючи  на  зовнiшнi  загрози,  Товариство  продовжує  працювати,  виробничий  потенцiал
Товариства збережено. 

На рiчних загальних зборах акцiонерiв, якi проведено 09.04.2024 року розглянуто i затверджено звiт
генерального директора за звiтний 2023 рiк.

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 
діяльності
Ім'я Бiлозерова Iрина Володимирiвна
РНОКПП
УНЗР
Документи, які регулюють 
діяльність корпоративного 
секретаря

Закон  України  "Про  акцiонернi  товариства"  (з  усiма
змiнами),  рiшення НКЦПФР вiд 28.09.2023  № 1089 "Про
затвердження  Вимог  до  корпоративного  секретаря
акцiонерного товариства"

Орган управління, який 
прийняв рішення про 
призначення корпоративного 
секретаря

наказ генерального директора №1 вiд 12 березня 2009 року

Дата та номер рішення про 
призначення корпоративного 

12.03.2009 №1



секретаря
Дата та номер рішення про 
затвердження звіту 
корпоративного секретаря за 
завітний період

 д/н

Основні положення звіту щодо 
результатів діяльності 
корпоративного секретаря за 
завітний період

Звiт про результати дiяльностi корпоративного секретаря за
звiтний рiк не передбачений.

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також 
перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення 
роботи систем внутрішнього контролю

1 2
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту

ні

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй.

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії
захисту

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй.

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів третьої лінії 
захисту

Пiдроздiл внутрiшнього контролю вiдсутнiй.

Наявність затвердженого 
документу (документів), 
який(які) визначає(ють) 
політику системи внутрішнього
контролю (у тому числі щодо 
системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту)

ні

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у тому
числі щодо системи комплаєнс 
та внутрішнього аудиту)

Документ щодо системи внутрiшнього контролю (у тому 
числi щодо системи комплаєнс та внутрiшнього аудиту) 
вiдсутнiй.

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього 
контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків)

 д/н

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків)

Звiт  системи  внутрiшнього  контролю  не  складався  i  не
затверджувався.

Наявність затвердженої 
декларації схильності до 
ризиків

ні

Опис основних положень 
декларації схильності до 
ризиків

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня.

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до 
ризиків

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалася.



Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків

 д/н

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 
акцій особи

Ім'я або повне найменування
акціонера

РНОКПП УНЗР
Розмір значного

пакета акцій

Розмір пакета
акцій, що

знаходиться в
прямому та

(опосередкован
ому) володінні

Колтунов Георгiй
Анатолiйович

80,213079 80,98307

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи

Ім'я або повне найменування
акціонера (учасника) права
участі та/або голосування

якого обмежено

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження

Акцiонери

Товариство не встановлювало в 
статутi або внутрiшнiх 
документах будь-якi обмеження 
щодо вiльного розпорядження 
належними акцiонеру акцiями, в 
тому числi, будь-якi обмеження 
прав участi та голосування 
акцiонерiв на загальних зборах. 
Вiдповiдно до п.10 роздiлу VI 
Прикiнцевi та перехiднi 
положення Закону України "Про 
депозитарну систему України" тi 
акцiонери, якi не уклали з 
обраною емiтентом депозитарною 
установою договору про 
обслуговування рахунка в цiнних 
паперах вiд власного iменi або не 
здiйснили переказ належних йому 
прав на цiннi папери на свiй 
рахунок у цiнних паперах, 
вiдкритий в iншiй депозитарнiй 
установi, цiннi папери такого 
власника (якi дають право на 
участь в органах емiтента) не 
враховуються при визначеннi 
кворуму та при голосуваннi в 
органах емiтента. Отже, 
депозитарною установою в 
системi депозитарного облiку 
наразi встановленi обмеження 
щодо врахування цiнних паперiв 
при визначеннi кворуму та при 
голосуваннi в органах емiтента.



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР

Назва посади, назва органу,
який прийняв рішення про

призначення посадової особи,
дата та номер рішення

Опис ключових повноважень посадової 
особи

Порядок
призначення та

звільнення
посадової особи

Бурда Наталiя Григорiвна

Виконуюча обов'язки
головного бухгалтера Бурда

Наталiя Григорiвна призначена
за наказом генерального

директора № 4/к вiд
18.01.2019 з 21 сiчня 2019

року.

Головний бухгалтер забезпечує 
дотримання Товариством встановлених 
єдиних методологiчних засад 
бухгалтерського облiку, складання i 
подання у встановленi строки 
фiнансової звiтностi; органiзує контроль 
за вiдображенням на рахунках 
бухгалтерського облiку всiх 
господарських операцiй; бере участь в 
оформленнi матерiалiв, пов'язаних з 
нестачею та вiдшкодуванням втрат вiд 
нестачi, крадiжки i псування активiв 
пiдприємства.

Головний бухгалтер
Товариства

призначається i
звiльняється за

наказом
генерального

директора.



VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року
2. Особлива інформація

№
з/п

Вид особливої інформації
Дата

розкриття
інформації

URL-адреси, за якими
розміщена

інформація, яка
розкривалася

протягом звітного
року

1 2 3 4
1 Відомості про прийняття рішення про надання згоди на

вчинення значних правочинів
На позачергових загальних зборах акцiонерiв ПРАТ

"НДI КОЛАН", далi - Товариство, емiтент, що проведенi
дистанцiйно 30.05.2023 (протокол №1 позачергових

загальних зборiв акцiонерiв ПРАТ "НДI КОЛАН"
складений 05.06.2023), прийнято рiшення надати згоду
на вчинення Товариством значного правочину, а саме:

договору купiвлi-продажу, за яким Товариство, як
Продавець, передаcть (продасть) повнiстю пiсля повної

сплати вартостi нерухомого майна, а громадяни Ципочка
В.В., Кебкал С.В., як Покупцi, приймуть вiд Товариства,

в рiвних частках по 1/2 (однiй другiй) кожний 83/100
(вiсiмдесят три сотих) частки виробничого будинку з

господарськими (допомiжними) будiвлями та спорудами
загальною площею 8261,7 кв.м. (в адмiнiстративному

корпусi (частина будiвлi) (лiт. А-1-3) 84,3 кв.м., в
iнженерному корпусi (лiт. Б-4-5) 6557,6 кв.м.), що

знаходяться за адресою: м. Полтава, вул. Європейська,
буд. 153, i оплатять його вартiсть за цiною 20000000,00
(двадцять мiльйонiв) гривень з урахуванням ПДВ та в

порядку, передбаченому цим договором. 

05.06.2023 http://kolan.poltava.ua/
ru/actions

3. Інша інформація

№
з/п

Вид іншої інформації
Дата розкриття

інформації

URL-адреси, за якими
розміщена

інформація, яка
розкривалася

протягом звітного
року

1 2 3 4
1 Відомості про проведення загальних зборів

Повiдомлення про дистанцiйнi позачерговi
загальнi збори акцiонерiв ПРАТ "НДI
КОЛАН", оголошенi на 30.05.2023 за

скороченою процедурою скликання (ст. 45
Закону України "Про акцiонернi

товариства"), дата розмiщення 10.05.2023.

10.05.2023 http://kolan.poltava.ua/
ru/actions


